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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 459 

5 Μαρτίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών των Γνωμοδοτι- 
κών Επιτροπών Αξιολόγησης των τεχνικών προσφο¬ 
ρών των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημό¬ 
σιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
εργαζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε 
πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(ΚΕΚ)» που προκηρύχθηκε με την 179094/4.6.2003 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ' ΚΠΣ 2000- 
2006 και της Ομάδας Εργασίας για την υποστήριξη 
και τον συντονισμό των διαδικασιών τεχνικής αξιο¬ 
λόγησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου. 1 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της Ομάδας Ερ¬ 
γασίας για την γραμματειακή και τεχνική υποστήρι¬ 
ξη της διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του 
έργου «Κατάρτιση εργαζομένων επιχειρήσεων του 
ιδιωτικού τομέα σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγ¬ 
γελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)» που προκηρύχθηκε 
με την 179094/4.6.2003 απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσ¬ 
σεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 2000-2006. 2 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της 7μελούς 
Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του ανοικτού 
δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κα¬ 
τάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγ¬ 
γελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» που 
προκηρύχθηκε με την 178015/20.5.2003 απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγ¬ 
γελματική Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 2000-2006. 3 

Καθορισμός αποζη μίωσης των μελών των Γνωμοδοτικών 
Επιτροπών Αξιολόγησης των τεχνικών προσφορών 
των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου 
διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση ανέρ¬ 
γων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» που εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ 
ΚΠΣ 2000-2006 και της Ομάδας Εργασίας για την υπο¬ 
στήριξη και τον συντονισμό των διαδικασιών τεχνικής 
αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου 4 


Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της Ομάδας Ερ¬ 
γασίας για την γραμματειακή και τεχνική υποστήρι¬ 
ξη της διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του 
έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέ¬ 
ντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004- 
2006» που προκηρύχθηκε με την 178015/20.5.2003 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 2000- 

2006. 5 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της δμελούς 
Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του ανοικτού 
δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κα¬ 
τάρτιση σε θέματα προστασίας και διαχείρισης πε¬ 
ριβάλλοντος» που προκηρύχθηκε με την 174960/ 
1.4.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του 
Γ ΚΠΣ 2000-2006. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 172545 (1) 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών των Γνωμοδοτικών 
Επιτροπών Αξιολόγησης των τεχνικών προσφορών των 
υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς 
διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση εργαζομένων επι¬ 
χειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε πιστοποιημένα Κέ¬ 
ντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)» που προκηρύ¬ 
χθηκε με την 179094/4.6.2003 απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται 
στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» 
του Γ ΚΠΣ 2000-2006 και της Ομάδας Εργασίας για την 
υποστήριξη και τον συντονισμό των διαδικασιών τεχνι¬ 
κής αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

α) Του άρθρου 29ατου Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), όπως αυτό συ- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


μπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 2469/ 
97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

β) Του άρθρου 17 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως του άρθρου 4, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

δ) Του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ε) Του Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

στ) Του άρθρου 18 παρ. 3 & 4του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κλπ» 
(ΦΕΚ112/Α). 

ζ) Του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 Α) «Εθνικό Ιν¬ 
στιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

2. Το ΠΔ 346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το ΠΔ 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

3. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

4. Την 4032/26/7/2001 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

5. Την 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενωναπότο ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ, (2000-2006) για 
όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

6. Την 103118/15.5.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 3 
του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου «Κατάρτιση ερ¬ 
γαζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε πιστο¬ 
ποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης» του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

7. Την 179094/4.6.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
εργαζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε πι¬ 
στοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης», στο 
πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόλη¬ 
ση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 


8. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ3/Α/14.1.2002)»Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

9. Την 170308/9.1.2004 (ΦΕΚ 259/Β/10.2.2004) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
για την «1. Επανασύσταση και συγκρότηση 3μελών Γνω- 
μοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημό¬ 
σιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση εργα¬ 
ζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε πιστοποιη¬ 
μένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης», που 
προκηρύχθηκε με την 179094/4.6.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και 
εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση». 2. Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδας 
Εργασίας για την υποστήριξη και τον συντονισμό των δια¬ 
δικασιών τεχνικής αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερό- 
μενου έργου.» 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 47.235 ευρώ σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004 του έργου 
2002ΣΕ03430017 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων. 

11. Τη βεβαίωση της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων για την κά¬ 
λυψη της παρούσας δαπάνης. 

12. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
των 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης 
(εκτός των Εμπειρογνωμόνων-Αξιολογητώντου ΕΜΑ) και 
της ανωτέρω Ομάδας Εργασίας, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε αποζημίωση για τα μέλη των 3μελών Γνω- 
μοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης, (εκτός των Εμπειρο- 
γνωμόνων-Αξιολογητώντου ΕΜΑ, του Υπουργείου Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων), που επανασυστάθη- 
καν και συγκροτήθηκαν με την 170308/9.1.2004 απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
(ΦΕΚ 259/Β/10.2.2004), για την αξιολόγηση των τεχνικών 
προσφορών των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δη¬ 
μόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου εργαζομένων 
επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε πιστοποιημένα Κέ¬ 
ντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης» που εντάσσεται στο 
Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ 
ΚΠΣ 2000-2006, και της 3μελούς Ομάδας Εργασίας για 
την υποστήριξη και τον συντονισμό των διαδικασιών τε¬ 
χνικής αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου, 
η οποία ανέρχεται στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνε¬ 
δρίαση για κάθε ένα από τα δύο μέλη κάθε Γνωμοδοτικής 
Επιτροπής και για κάθε μέλος της Ομάδας Εργασίας και 
20 ευρώ ανά συνεδρίαση για τον γραμματέα κάθε Γνωμο- 
δοτικής Επιτροπής. 

Το έργο των Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης 
και της Ομάδας Εργασίας, με διάρκεια από 30.10.2003 
έως 26.1.2004, όπως αυτό προσδιορίζεται στην 170308/ 
9.1.2004 Υπουργική Απόφαση, υλοποιήθηκε σε πενήντα 
(50) συνεδριάσεις, εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλή- 
λων-μελών των ανωτέρω Επιτροπών και της Ομάδας Ερ¬ 
γασίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΓΙΑΣ 
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Αριθ. 172546 (2) 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της Ομάδας Εργα¬ 
σίας για την γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της 
διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κα¬ 
τάρτιση εργαζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού το¬ 
μέα σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (ΚΕΚ)» που προκηρύχθηκε με την 179094/ 
4.6.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απα¬ 
σχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 
2000-2006. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

α) Του άρθρου 29α του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), όπως αυτό συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

β) Του άρθρου 17 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως του άρθρου 4, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

δ) Του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ε) Του Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

στ) Του άρθρου 18 παρ. 3 &4του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κλπ» 
(ΦΕΚ112/Α). 

ζ) Του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 Α) «Εθνικό Ιν¬ 
στιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

2. Το ΠΔ 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το ΠΔ 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

3. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

4. Την 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενωναπότοΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ, (2000-2006) για 
όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

5. Την 103118/15.5.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 
3 του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχό¬ 
ληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου «Κατάρ¬ 


τιση εργαζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε 
πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης»του 
Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων 
Πόρων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

6. Την 179094/4.6.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
εργαζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα σε πι¬ 
στοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης», στο 
πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόλη¬ 
ση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

7. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)»Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

8. Την 170307/9.1.2004 (ΦΕΚ 259/Β/10.2.2004) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
για την «Επανασύσταση και συγκρότηση ομάδας εργα¬ 
σίας για την γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της 
διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κα¬ 
τάρτιση εργαζομένων επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα 
σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(ΚΕΚ)» που προκηρύχθηκε με την 179094/4.6.2003 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελ¬ 
ματική Κατάρτιση». 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 37.500 ευρώ σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004 του έργου 
2002ΣΕ03430017 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων. 

10. Τη βεβαίωση της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων για την κά¬ 
λυψη της παρούσας δαπάνης. 

11. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Ομάδας Εργασίας, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε αποζημίωση για τα μέλη της Ομάδας Ερ¬ 
γασίας, που επανασυστάθηκε και συγκροτήθηκε με την 
170307/9.1.2004 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 259/Β/10.2.2004), για την 
γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της διαδικασίας 
τηςτεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κατάρτιση εργαζο¬ 
μένων επιχειρήσεωντου ιδιωτικού τομέα σε πιστοποιημέ¬ 
να Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)» που προ¬ 
κηρύχθηκε με την 179094/4.6.2003 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και 
εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση» του Γ' ΚΠΣ 2000-2006, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 10 ευρώ ανά συνεδρίαση για κάθε μέλος. 

Το έργο της Ομάδας Εργασίας, με διάρκεια από 
3.10.2003 έως 3.12.2003, όπως αυτό προσδιορίζεται στην 
170307/9.1.2004 Υπουργική Απόφαση, υλοποιήθηκε σε 
πενήντα (50) συνεδριάσεις, εκτός ωραρίου εργασίας των 
υπαλλήλων-μελών της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΠΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 172548 (3) 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της 7μελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του ανοικτού δημό¬ 
σιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» που προκηρύχθηκε με 
την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο 
Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση»του 
Γ ΚΠΣ 2000-2006. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

α) Του άρθρου 29α του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), όπως αυτό συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

β) Του άρθρου 17 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως του άρθρου 4, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

δ) Του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ε) Του Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

στ) Του άρθρου 18 παρ. 3 & 4του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κλπ» 
(ΦΕΚ112/Α). 

ζ) Του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 Α) «Εθνικό Ιν¬ 
στιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

2. Το ΠΔ 346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το ΠΔ 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ι_ 328/28.11.1997). 

3. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

4. Την 4032/26/7/2001 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

5. Την 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενωναπότοΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ'ΚΠΣ, (2000-2006) για 


όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

6. Την 103117/9.5.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 3 
του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόλη¬ 
ση και Επαγγελματική Κατάρτιση»του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης 2004-2006» του Γενικού Γραμματέα Διαχείρι¬ 
σης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

7. Την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη Ανοι¬ 
κτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές προσφο¬ 
ρές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προσφορά, για 
την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε 
πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 
2004-2006» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

9. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ3/Α/14.1.2002)»Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

10. Την 170303/9.1.2004 (ΦΕΚ 259/Β/10.2.2004) από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την «Επανασύσταση και συγκρότηση Επταμελούς 
Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημό¬ 
σιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση ανέρ¬ 
γων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτι¬ 
σης (ΚΕΚ) 2004-2006» που προκηρύχθηκε με την 
178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων.» 

11. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 18.455 ευρώ σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004 του έργου 
2002ΣΕ03430017 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων. 

12. Τη βεβαίωση της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων για την κά¬ 
λυψη της παρούσας δαπάνης. 

13. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε αποζημίωση για τα μέλη της Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης που επανασυστάθηκε και συ¬ 
γκροτήθηκε με την 170303/9.1.2004 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 
259/Β/10.2.2004), στο πλαίσιο του ανοικτού δημόσιου 
διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε 
πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(ΚΕΚ) 2004-2006» που εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 2000-2006, η 
οποία ανέρχεται στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρία¬ 
ση για κάθε μέλος της Επιτροπής και 20 ευρώ ανά συνε¬ 
δρίαση για κάθε γραμματέα. 

2. Το έργο της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, 
όπως αυτό προσδιορίζεται στην 170303/9.1.2004 Υπουρ¬ 
γική Απόφαση, με διάρκεια από 28.7.2003 έως 8.12.2003, 
υλοποιήθηκε σε πενήντα (50) συνεδριάσεις, εκτός ωρα¬ 
ρίου εργασίας των υπαλλήλων-μελώντης. 

3. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΓΙΑΣ 
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Αριθ. 172550 (4) 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών των Γνωμοδοτικών 
Επιτροπών Αξιολόγησης των τεχνικών προσφορών 
των υποψηφίων αναδόχωντου ανοικτού δημόσιου διε¬ 
θνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση ανέργων 
σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτι¬ 
σης (ΚΕΚ) 2004-2006» που εντάσσεται στο Ε.Π. «Απα¬ 
σχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 
2000-2006 και της Ομάδας Εργασίας για την υποστή¬ 
ριξη και τον συντονισμό των διαδικασιών τεχνικής 
αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

α) Του άρθρου 29α του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), όπως αυτό συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

β) Του άρθρου 17 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως του άρθρου 4, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

δ) Του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ε) Του Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

στ) Του άρθρου 18 παρ. 3 &4του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κλπ» 
(ΦΕΚ112/Α). 

ζ) Του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 Α) «Εθνικό Ιν¬ 
στιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

2. Το ΠΔ 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το ΠΔ 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

3. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

4. Την 4032/26/7/2001 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

5. Την 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 


μενωναπότοΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ'ΚΠΣ, (2000-2006) για 
όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

6. Την 103117/9.5.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 3 
του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόλη¬ 
ση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης 2004-2006» του Γενικού Γραμματέα Διαχείρι¬ 
σης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

7. Την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη Ανοι¬ 
κτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές προσφο¬ 
ρές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προσφορά, για 
την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε 
πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 
2004-2006» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

8. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)»Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

9. Την 170386/12.1.2004 (ΦΕΚ 260/Β/10.2.2004) από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την «1. Επανασύσταση και συγκρότηση 3μελών 
Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του Ανοικτού Δη¬ 
μόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» που προκηρύχθηκε με την 
178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απα¬ 
σχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 2. Επανασύ¬ 
σταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας για την υπο¬ 
στήριξη και τον συντονισμό των διαδικασιών τεχνικής 
αξιολόγησης του ανωτέρω αναφερόμενου έργου.» 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 26.182,50 ευρώ σε βά- 
ροςτου προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2003του έρ¬ 
γου 2002ΣΕ03430017της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος 
Δημοσίων Επενδύσεων. 

11. Τη βεβαίωση της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων για την κά¬ 
λυψη της παρούσας δαπάνης. 

12. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
των 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης 
(εκτόςτων Εμπειρογνωμόνων-Αξιολογητώντου ΕΜΑ) και 
της ανωτέρω Ομάδας Εργασίας, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε αποζημίωση για τα μέλη των Γνωμοδοτι¬ 
κών Επιτροπών Αξιολόγησης, (εκτόςτων Εμπειρογνωμό- 
νων-Αξιολογητών του ΕΜΑ, του Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) και της 3μελούς Ομάδας 
Εργασίας, που επανασυστάθηκαν και συγκροτήθηκαν με 
την 170386/12.1.2004 απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 260/Β/10.2.2004), στο 
πλαίσιο του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού 
του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέ¬ 
ντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» που 
εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση» του Γ' ΚΠΣ 2000-2006, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρίαση για κάθε ένα από 
τα δύο μέλη κάθε Γνωμοδοτικής Επιτροπής και για κάθε 
μέλος της Ομάδας Εργασίας και 20 ευρώ ανά συνεδρία¬ 
ση για τον γραμματέα κάθε Γνωμοδοτικής Επιτροπής. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Το έργο των Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης 
και της Ομάδας Εργασίας, με διάρκεια από 14.10.2003 
έως 17.11.2003, όπως αυτό προσδιορίζεται στην 170386/ 
12.1.2004 υπουργική απόφαση, υλοποιήθηκε σε είκοσι 
πέντε (25) συνεδριάσεις, εκτός ωραρίου εργασίας των 
υπαλλήλων-μελών τους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΓΙΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 172552 (5) 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της Ομάδας Εργα¬ 
σίας για την γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της 
διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κα¬ 
τάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» που προκηρύ¬ 
χθηκε με την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και 
εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση» του Γ' ΚΠΣ 2000-2006. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

α) Του άρθρου 29α του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), όπως αυτό συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 2469/ 
97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

β) Του άρθρου 17 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α") «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως του άρθρου 4, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

δ) Του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ε) Του Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

στ) Του άρθρου 18 παρ. 3 & 4του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κλπ» 
(ΦΕΚ112/Α). 

ζ) Του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 Α) «Εθνικό Ιν¬ 
στιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

2. Το ΠΔ 346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το ΠΔ 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.ΕΈ 328/28.11.1997). 

3. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 


μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

4. Την 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενωναπότο ΕΚΤ στοπλαίσιοτου Γ ΚΠΣ, (2000-2006) για 
όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

5. Την 103117/9.5.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 3 
του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόλη¬ 
ση και Επαγγελματική Κατάρτιση»του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης 2004-2006» του Γενικού Γραμματέα Διαχείρι¬ 
σης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

6. Την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» στο πλαίσιο του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση». 

7. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ3/Α/14.1.2002)»Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

8. Την 170306/9.1.2004 (ΦΕΚ 260/Β/10.2.2004) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
για την «Επανασύσταση και συγκρότηση ομάδας εργα¬ 
σίας για την γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της 
διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κα¬ 
τάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματι¬ 
κής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2004-2006» που προκηρύχθηκε με 
την 178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 23.200 ευρώ σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004 του έργου 
2002ΣΕ03430017 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων. 

10. Τη βεβαίωση της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων για την κά¬ 
λυψη της παρούσας δαπάνης. 

11. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Ομάδας Εργασίας, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε αποζημίωση για τα μέλη της Ομάδας Ερ¬ 
γασίας, που επανασυστάθηκε και συγκροτήθηκε με την 
170306/9.1.2004 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΦΕΚ 260/Β/10.2.2004), για την 
γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της διαδικασίας 
της τεχνικής αξιολόγησης του έργου «Κατάρτιση ανέρ¬ 
γων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτι¬ 
σης (ΚΕΚ) 2004-2006» που προκηρύχθηκε με την 
178015/20.5.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απα¬ 
σχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 2000- 
2006, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 20 ευρώ ανά συνε¬ 
δρίαση για κάθε μέλος. 
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Το έργο της Ομάδας Εργασίας, με διάρκεια από 
2.10.2003 έως 17.11.2003, όπως αυτό προσδιορίζεται 
στην 170306/9.1.2004 Υπουργική Απόφαση, υλοποιήθηκε 
σε είκοσι (20) συνεδριάσεις, εκτός ωραρίου εργασίας των 
υπαλλήλων-μελών της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 172555 (6) 

Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της δμελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του ανοικτού δημό¬ 
σιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε 
θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος» 
που προκηρύχθηκε με την 174960/1.4.2003 απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
και εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελ¬ 
ματική Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 2000-2006. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

α) Του άρθρου 29α του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), όπως αυτό συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 2469/ 
97 (ΦΕΚ 38/Α 14.3.97). 

β) Του άρθρου 17 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως του άρθρου 4, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

δ) Του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

ε) Του Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

στ) Του άρθρου 18 παρ. 3 &4του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κλπ» 
(ΦΕΚ112/Α). 

ζ) Του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 Α) «Εθνικό Ιν¬ 
στιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

2. Το ΠΔ346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το ΠΔ 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

3. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 


4. Την 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενωναπότοΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ'ΚΠΣ, (2000-2006) για 
όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

5. Την 104147/13.1.2003 απόφαση ένταξης στο Μέτρο 5 
του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου «Κατάρτιση σε 
θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος»του Γ ε¬ 
νικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

6. Την 102156/28.3.2003 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με την 
οποία τροποποιήθηκε η ανωτέρω απόφαση. 

7. Την 174960/1.4.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
σε θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος» 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απα¬ 
σχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

8. Το Π.Δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002) «Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

9. Την 170300/9.1.2004 (ΦΕΚ 259/Β/10.2.2004) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
για την «Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς 
ΕπιτροπήςΔιενέργειας/Αξιολόγησηςτου Ανοικτού Δημό¬ 
σιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε θέ¬ 
ματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος», που 
προκηρύχθηκε με την 174690/1.4.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων», στο 
πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
«ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 13.325 ευρώ σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004 του έργου 
2002ΣΕ03430017 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων. 

11. Τη βεβαίωση της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων για την κά¬ 
λυψη της παρούσας δαπάνης. 

12. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε αποζημίωση για τα μέλη της Πενταμε¬ 
λούς Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης που επανασυ- 
στάθηκε και συγκροτήθηκε με την 170300/9.1.2004 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων (ΦΕΚ 259/Β/10.2.2004), στο πλαίσιο του ανοικτού 
δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
σε θέματα προστασίας και διαχείρισης περιβάλλοντος», 
που εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματι¬ 
κή Κατάρτιση» του Γ ΚΠΣ 2000-2006, η οποία ανέρχεται 
στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρίαση για κάθε μέλος 
της Επιτροπής και 20 ευρώ ανά συνεδρίαση για κάθε 
γραμματέα. 
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Το έργο της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, 
όπως αυτό προσδιορίζεται στην 170300/9.1.2004 Υπουρ¬ 
γική Απόφαση, με διάρκεια από 9.6.2003 έως 22.10.2003, 
υλοποιήθηκε σε πενήντα (50) συνεδριάσεις, εκτός ωρα¬ 
ρίου εργασίας των υπαλλήλων-μελών της. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΓΙΑΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




